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Bruxelas, 5 de Setembro de 2007

Comissao quer chamar os jovens a uma maior
participacao na sociedade

Devido ao envelhecimento acelerado da populacao europeia e a diminuicao
do numero de trabalhadores jovens, a UE dependera cada vez mais das suas
geragoes mais novas. De acordo com uma analise da Comissdo apresentada
hoje, muitas vezes, os jovens nao estiao suficientemente preparados para
assumir esta responsabilidade. Um em cada seis jovens europeus abandona
precocemente a escola e 4,6 milh6es de jovens entre os 15 e os 24 anos
estdo desempregados. O documento realca a necessidade, a nivel
comunitario e nacional, de investir mais e mais cedo na educag¢ao e na saude
juvenis, bem como de melhorar a transicdo do ensino para o mundo do
trabalho. Sublinha igualmente a importdncia de envolver mais os jovens
tanto na vida civica como na sociedade em geral.

«Com o regresso as aulas de milhdes de jovens europeus no inicio do novo ano
lectivo, devemos redobrar os nossos esforgos para criar melhores condi¢cdes que
permitam aos jovens desenvolver as suas competéncias e participar mais
activamente na sociedade. Os jovens devem sentir que tém um verdadeiro papel na
sociedade», afirmou Jan Figel', o Comissario Europeu da Educacao, da Formacao,
da Cultura e da Juventude.

Vladimir Spidla, o Comissario Europeu do Emprego, dos Assuntos Sociais e da
Igualdade de Oportunidades, declarou: «Temos de dar resposta a esta situacao
paradoxal — a UE tem escassez de mao-de-obra, por um lado, e muitos jovens
desempregados, por outro, com o dobro da taxa global de desemprego da UE.» E
acrescentou: «Precisamos de dar mais atengdo a criagdo de uma sociedade
inclusiva, em que nenhuma crianga ou pessoa jovem fique a margem.»

Os desafios que os jovens enfrentam no seu processo de crescimento sdo mais
complexos hoje do que para a geragdo dos seus pais. A transicdo da escola para
um emprego é complicada. Metade dos actuais postos de trabalho exige
qualificacbes de nivel elevado e outros exigem competéncias muito mais
diversificadas do que no passado. Cerca de um quarto dos adolescentes europeus
nao possuem as competéncias e aptiddes necessarias para ingressar no mercado
de trabalho. Em muitos Estados-Membros, um em cada trés jovens continua
desempregado um ano depois de sair do sistema de ensino.

As perspectivas educativas e profissionais tém de ser melhoradas. Ao mesmo
tempo, as actividades de voluntariado sdo importantes para levar os jovens a
desempenharem um papel activo na sociedade. Uma melhor cooperacdo e o
intercambio das boas praticas podem ajudar a desenvolver essas actividades. Um
inquérito Eurobarémetro recente revelou que 74% dos jovens consideram que os
programas voluntarios sdo uma boa forma de aumentar a sua participagdo na
sociedade.



A Comisséao sublinhou hoje, em particular, a necessidade de investir mais, e 0 mais
cedo possivel, nos jovens — ndo apenas em termos financeiros, mas também em
termos politicos e sociais, através das familias, das ONG, dos professores e dos
empregadores. A definicdo de estratégias transversais no dominio da juventude
deve constituir uma prioridade — nacional e europeia —, que abranja um vasto
espectro de dominios de intervengdo, como a educagao, o emprego, a saude, as
empresas, a cultura, a juventude e o desporto. A Comissao convidou igualmente os
Estados-Membros a intensificar esforgos com vista a:

e reduzir o abandono escolar precoce € aumentar a oferta educativa para a
infancia — a comegar pelas criancas de zonas desfavorecidas e mediante
a criacdo de medidas de acompanhamento destinadas a prevenir o
abandono escolar precoce;

e dar resposta a questbes de juventude na estratégia da UE para o
crescimento e o emprego através de estratégias de «flexiguranca»
centradas nos jovens, de modo a melhorar as perspectivas profissionais
dos recém-chegados ao mercado de trabalho;

e criar ligagbes mais estreitas entre as empresas e os sistemas de ensino,
bem como melhorar a mobilidade. Neste espirito, o lancamento da
iniciativa-piloto da Comissao «O teu primeiro emprego no estrangeiro»,
destinada a promover a mobilidade de trabalhadores na UE, fara parte das
Jornadas Europeias do Emprego de 2007;

e chamar os jovens a participar na tomada de decisbes e na avaliagdo de
politicas orientadas para a juventude mediante o reforgo das parcerias
existentes entre jovens, as suas organizagoes e as instituicdes da UE. Este
objectivo poderia ser expresso e consagrado numa declaragdo da UE e
dos Estados Membros no sentido da criagdo de melhores oportunidades
para os jovens e de um compromisso assumido pelos préprios jovens no
sentido de desempenharem um papel activo.

A Comunicagao contém ainda varias outras propostas concretas:

e um relatério da UE sobre a juventude, a elaborar de trés em trés anos com
a participagcédo dos jovens. Nele se descrevera e analisara a situagdo dos
jovens na Europa, se aprofundara a compreensdo das questbes e
intensificara a cooperacgao transversal.

e Iniciativa para uma Carta Europeia de Qualidade dos Estagios, com vista a
promover os estagios e a combater os abusos.

e Uma nova estratégia no dominio da saude que apoiara accoes
especificamente adaptadas aos jovens, cuja elaboracao esta em curso.

e Consulta e avaliagido de impacto sobre actividades voluntarias, a fim de
preparar uma nova iniciativa vocacionada para a eliminagao de obstaculos
e melhorar o reconhecimento de competéncias adquiridas no ambito do
voluntariado.

e Analise das praticas nacionais em relagdo ao acesso dos jovens a cultura,
com vista a facilita-lo.

A Comunicacgao apresentada hoje € acompanhada por dois documentos de trabalho
da Comisséo sobre emprego dos jovens e sobre actividades voluntarias dos jovens.
O documento relativo ao emprego expde pela primeira vez uma analise da situagao
laboral dos jovens entre os 15 e os 30 anos na UE-27 e contém um anexo
estatistico pormenorizado. O segundo relatério € um panorama analitico das
politicas nacionais no dominio das actividades de voluntariado dos jovens baseado
em relatérios dos Estados-Membros.



A Comunicagao explora também as consultas com o Férum Europeu da Juventude
realizadas pela Comissao e servira de base a futura definichdo da coordenacao
politica europeia no dominio da juventude. Os Comissarios Figel' e Spidla
apresentardo o documento a jovens no dia 16 de Setembro, num evento em Lisboa
destinado a juventude e dedicado em grande parte a esta iniciativa.

Para mais informacgdes, consultar:
http://ec.europa.eu/youth/

Contexto:
http://ec.europa.eu/employment _social/employment strateqy

Estudo tematico sobre medidas politicas relativas a jovens desfavorecidos:
http://ec.europa.eu/employment_social/emplweb/publications/publication en.cfm?id=68

Andlise do Observatério Europeu do Emprego, do Outono de 2005, sobre o

emprego dos jovens:
http://www.eu-employment-observatory.net/resources/reviews/EN-EEOAutumnRvw2005.pdf




